
Pagina 1 - Curriculum vitae di 
Mirta Marando 

 

  

  

 

CURRICULUM VITAE 

 

 

 

F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome   Mirta Marando 

Data di nascita   12 gennaio 1972 

Telefono   0331- 168.74.58 

Telefono cellulare   338.50.53.545. 

Indirizzo posta elettronica   mirta.marando@mmavvocati.it 

Indirizzo Pec       
mirta.marando@milano.pecavvocati.it 

Professione   
Avvocato iscritto all’ordine degli Avvocati di Milano 

Patrocinante in Cassazione 

 

 

  

  
15.06.2004 

  Università Statale di Milano 

  Dottore di ricerca in Diritto del lavoro e relazioni industriali 

con una tesi su Autonomia collettiva e previdenza complementare 

 

Gennaio 2002 

Abilitazione alla professione di avvocato 

 

2000/2003 

Università Luigi Bocconi di Milano – Pension Forum 

Centro di Economia Monetaria e Finanziaria “Paolo Baffi”, Centro di Ricerche 

Assicurative e Previdenziali ed il Centro sull’Innovazione Finanziaria 

Contrattista con funzioni di ricerca in materia di previdenza complementare 

 

04.06.2001/09.06.2001 

“First Ferrara week of Comparative and Labour Law”, borsista per il seminario in 

lingua inglese e francese organizzato dall’Università di Ferrara dal 4 al 9 Giugno 2001, 

relatori i Prof. Lord Weddernburn of Charlton e Lyon-Caen 

 

 

28.06.1999/02.07.1999 

Università di Modena 

Borsista alla “8th session of the Summer School in Comparative Industrial Relations”, 

tenutasi a Bologna 

 

 

ISTRUZIONE  

E FORMAZIONE 
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24.03.1997 

Università Statale di Milano – Facoltà di Giurisprudenza 

Laurea con il massimo dei voti con una tesi in diritto del lavoro su 

Vecchi e nuovi problemi in tema di qualificazione del rapporto di lavoro: i percorsi 

della dottrina e della giurisprudenza 

 

 

1991 

Liceo scientifico Leonardo daVinci 

Diplomata con votazione 50/60 

 

 

 

PUBBLICAZIONI  “Il rapporto di lavoro del medico convenzionato”, in Diritto e Pratica del Lavoro, n. 20/1997;  

“Stage, tirocinio formativo e formazione professionale”, in Diritto e Pratica del Lavoro, n. 22/1997;  

“Il licenziamento per scarso rendimento e per eccessiva morbilità”, in Orientamenti della Giurisprudenza del 

Lavoro, n. 2/1997; 

“La lesione della dignità e della riservatezza del lavoratore ad opera di altro dipendente gerarchicamente 

sovraordinato”, in Orientamenti della Giurisprudenza del Lavoro, n. 1/1998; 

“La repressione della condotta antisindacale nel pubblico impiego: una nuova pronuncia delle Sezioni 

Unite”, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 2/1998; 

“L’obbligo di informazione sulle condizioni d’impiego: la direttiva 91/533/Cee e la sua attuazione 

nell’ordinamento italiano”, in Orientamenti della Giurisprudenza del Lavoro, n. 2/1998. 

“La contribuzione sindacale tramite ritenuta sul salario a seguito della parziale abrogazione dell’articolo 26 

dello Statuto dei Lavoratori”, in Orientamenti della Giurisprudenza del Lavoro, n. 3/1998. 

“Job sharing: il divieto di discriminazioni indirette secondo la giurisprudenza comunitaria”, in Orientamenti 

della Giurisprudenza del Lavoro, n. 4/1998. 

“Vecchi e nuovi problemi in tema di demansionamento e danno alla professionalità: il percorso 

giurisprudenziale”, in Responsabilità Civile e Previdenza, n. 1/2000. 

“La violazione degli obblighi di informazione ed il comportamento antisindacale nel trasferimento 

d’azienda”, in Giustizia Civile n. 7-8/2000. 

“L’esperienza dello stage nell’Università degli studi di Milano”, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 

1/2001. 

“Patto di prova stipulato con l’invalido ed irrilevanza della forma del recesso datoriale: una nuova pronuncia 

della Corte costituzionale”, in Orientamenti della Giurisprudenza del Lavoro, n. 1/2001.  

“La contribuzione sindacale tramite ritenuta sul salario dopo l’abrogazione dell’art. 26 SL: una nuova 

pronuncia della Corte di Cassazione”, in Orientamenti della Giurisprudenza del Lavoro, n. 3/2001. 

“La disciplina del lavoro extracomunitario: la determinazione dei flussi d’ingresso”, redatto insieme con 

Giuseppe Ludovico, in Diritto delle Relazioni Industriali, n. 4/2001. 

“Extracomunitari: la disciplina del lavoro autonomo e i rapporti speciali”, in Diritto delle Relazioni 

Industriali, n. 4/2001. 

“Profili sostanziali: la disciplina del lavoro autonomo e i rapporti di lavoro speciali” in “Diritto degli 

stranieri”, a cura del Prof. Bruno Nascimbene, Padova, 2004, 833 – 855; 

“Il diritto di natura pensionistica del coniuge superstite”, in “I diritto delle successioni. Successione e diritti 

del coniuge superstite e del convivente more uxorio”, trattato diretto dal Prof. Giovanni Bonilini, Torino, 

2004, 501 – 520. 

“Commento sub art. 2094”, “commento sub artt. 2114-2117” in “Codice civile commentato” a cura di Guido 

Alpa e Vincenzo Mariconda, vol. II, Milano 2005, 2009 e 2013. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

  Novembre 2008 ad oggi 

Libera professionista presso il proprio studio di Legnano (MI) 

  Lo studio si occupa primariamente di controversie e consulenza in materia di diritto del 

lavoro e previdenza, rendendo la propria attività prevalentemente in favore di aziende 

medio/grandi in differenti settori merceologici (turismo e ristorazione, commercio, 

chimico farmaceutico, igiene ambientale, metalmeccanico, edilizia). 

Viene fornita assistenza nelle vertenze sia stragiudiziali che giudiziali, oltre che 
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l’affiancamento nella gestione quotidiana del personale, mediante una consulenza 

puntuale anche per la redazione di contratti, nei procedimenti disciplinari, nei 

licenziamenti e nei trasferimenti d’azienda, inclusa la due diligence. 

Lo studio offre pari consulenza ed assistenza anche per le questioni di natura civilistica 

che completino la soddisfazione delle esigenze dei clienti (contratti di appalto, 

locazioni, compravenditeecc.). 

   

  Novembre 2003/0ttobre 2008 

  Avvocato presso lo Studio Legale Albè di Busto Arsizio (V) 

Controversie di diritto del lavoro e previdenziale 

 

25.03.2010/15.04.2010 

Docente a contratto al Corso di formazione per praticanti consulenti del lavoro presso 

l’Università Carlo Cattaneo – LIUC di Castellanza (VA) 

tenendo lezioni in materia di Statuto dei Lavoratori, poteri datoriali, estinzione del 

rapporto di lavoro, tutela dei diritti dei lavoratori e processo del lavoro. 

 

2009/2010 

Docente a contratto in un seminario di 16 ore presso l’Università dell’Insubria, sede di 

Varese, facoltà di giurisprudenza, per l’insegnamento di Diritto del Lavoro e Diritto 

Sindacale 

 

2006/2007 

Docente al “Master in diritto del lavoro” organizzato da Infor Scuola di Formazione 

S.p.A., nel mese di novembre 2006, tenendo lezioni sulla libera circolazione dei 

lavoratori ed al “Master in HM Managment” nei mesi di Maggio e Giugno 2007, 

tenendo lezioni su rapporto di lavoro e flessibilità, sul potere disciplinare del datore di 

lavoro e sull’estinzione del rapporto di lavoro. 

 

Settembre 2001 

Docente al “corso di formazione per esperti in affari legali d’impresa con competenze 

specifiche nei metodi di risoluzione delle controversie”, istituito dall’ISDACI, Istituto 

per lo studio e la diffusione dell’arbitrato e del diritto del commercio internazionale, e 

dal Fondo Sociale Europeo, tenendo lezioni su trasferimento e crisi d’impresa, 

licenziamenti collettivi, lavoro interinale. 

 

Giungo/Luglio 2000  

Docente ai corsi di formazione degli Ispettori del Lavoro, organizzati dall’Ispettorato 

del Lavoro di Firenze, tenendo delle lezioni su part-time, lavoro minorile, 

parasubordinazione, disciplina dell’orario di lavoro e sulle nuove disposizioni in 

materia di collocamento obbligatorio. 

 

1997/2001 

Collaborazione con le redazioni delle riviste Diritto delle Relazioni Industriali ed 

Orientamenti della Giurisprudenza del Lavoro. 

Collaborazione all’attività seminariale e di assistenza agli studenti dei docenti di 

Diritto del lavoro e di Diritto sindacale  dell’Università degli Studi di Milano,  

dell’Insubria,  e dell’Università Bocconi di Milano 

 

. 

 

MADRELINGUA  Italiana 

 
 

   Inglese 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

ALTRE LINGUE 
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ALTRE INFORMAZIONI 

. 

 Coniugata con due figlie e due cani. 

Amante dello studio e della ricerca e convinta sostenitrice dell’importanza delle 

relazioni interpersonali, sia nel mondo del lavoro che nella vita privata. 

Sportiva (maratoneta e tennista) ed appassionata di musica, lettura e cinema. 

 

 

 

 

Dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti del d.p.r n..445/2000 

Autorizzo al trattamento e alla diffusione di eventuali dati personali ulteriori ed eccedenti rispetto alla finalità 

istituzionale ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo 

al trattamento dei dati personali e del decreto legislativo 101/2018 "Disposizioni per l'adeguamento della 

normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" 

 


